
jinjer株式会社

MBSラジオ、「ジンジャー」の導入により、勤怠管理・人事
情報管理業務における業務効率化や属人化の解消を推進

jinjer株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：桑内 孝志）が提供する、クラウド型人事労務
システム「ジンジャー」の複数サービス（人事労務・勤怠・給与・ワークフロー・年調収集）を、株式

会社MBSラジオ（本社：大阪府大阪市北区、代表取締役社長： 原 厳一郎）へ導入したことをお知らせ
します。

「ジンジャー」導入の経緯と効果

「ジンジャー」導入前は、人事情報の管理は紙とExcelで行い、勤怠管理システムは別のクラウドサー
ビスを利用していました。

そのため、人事情報がどのExcel上に保存されているのか、あるいは紙で保管されているのかが、明確
に把握できていない状態でした。そのため、各システムから取り出されたデータを手作業で加工する必

要があり、業務の属人化や非効率性が課題となっていました。

このような状況を解決するために、「情報の一元管理が可能」「いつでも必要なデータを迅速に取り出

せる」という点を重視し、人事労務周りのシステムの刷新を検討し始めました。そのような中、人事情



報が1つのデータベースに統合されており、上述の条件を満たしている「ジンジャー」の導入に至りま
した。

「ジンジャー」の導入後は、人事担当者の業務効率化に加え、効率化により生まれた時間を、より組織

の成長につながるような施策に充てていくことを目指しています。

▶導入システム

・ジンジャー人事労務 　　　https://hcm-jinjer.com/jinji/

・ジンジャー勤怠　　 　　　https://hcm-jinjer.com/kintai/

・ジンジャー給与 　　　　　https://hcm-jinjer.com/payroll/

・ジンジャーワークフロー　 https://hcm-jinjer.com/workflow/

・ジンジャー人事労務 年調収集オプション　https://hcm-jinjer.com/nencho/

株式会社MBSラジオとは

株式会社MBSラジオは、大阪府に本社を置く民間ラジオ局であり、MBSメディアホールディングスの一
員です。1951年にラジオ放送を開始し、関西地方を中心にニュース、バラエティ、音楽番組など多彩な
コンテンツを提供しています。近年では、「radiko」や「Podcast」など、デジタルプラットフォーム
を活用した配信にも力を入れています。地域密着型の放送局として、地元情報の提供やリスナーとの双

方向コミュニケーションを大切にしています。

企業URL：https://www.mbs1179.com/

クラウド型人事労務システム「ジンジャー」とは

「ジンジャー」は、人事労務・勤怠管理・給与計算などの人事の定型業務から人事評価・eラーニング
といったタレントマネジメントまで、1つにまとめて管理できるクラウド型人事労務システムです。
人事情報を1つに統合した「Core HRデータベース」によって、勤怠集計からの給与計算や、社会保険手
続きに関する帳票類の入力といった定型業務の効率化・自動化を支援します。

また、それぞれのシステムのデータベースがつながっているため、データベースの自動反映や役割変更

に応じた各システムへの権限変更の自動化などを実現します。

▶「ジンジャー」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com
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