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このたび、株式会社ベリー（本社：東京都港区、代表取締役社長 槇島 俊幸）は、英語・

英会話学習者のためのコミュニティサイト「myBerry（マイベリー）」（http://berry.jp）

の運営を開始します。 

 

 

 英語学習・情報に特化したポータル SNS 

インターネット利用者の増加を受けて SNS 市場も成長傾向が続いています。英語に関

する SNS サイトも存在していますが、myBerry（マイベリー）では“解決する”“学習

する”“継続する”をテーマに英語・英会話学習者をサポートするため、英語学習・情

報に特化したポータルと SNS 機能を統合しワンストップで提供します。英語学習者に

とっても利便性が高く、より充実した学習が可能になります。 

 

“解決する”では、学習者が英語に関連した情報を得ることができ、学習する上で疑問

に思った事を解決できます。学習方法・資格・教材・スクールなど 311 種類のカテゴリ

にわかれた情報ページ「About English」と、英語に関する疑問を直接質問できるコー

ナー「Q&A」により学習をサポートします。 

 

“学習する”では優れた教材により、効率の良い学習ができます。英語学習のみならず

新たな気づきや知識が得られる学習コーナー「StudyLife」にて世界中から厳選した英

語素材を配信します。 

 

“継続する”では、情報を共有しながら学習者同士がつながることができ、英語学習が

続く為の機能を提供します。同じ目標や興味のあるトピックでつながることができるコ

ミュニティ「Groups」と、学習内容を記録し進捗を確認できるブログ「EnglishLog」

を設け、学習者は他のメンバーの学習方法を参考にしながら自身の学習方法を確立でき

ます。 

 

英語学習コミュニティサイト「myBerry（マイベリー）」、サービス開始 

英語情報・学習コンテンツの配信×SNS で継続的な学習をサポート 
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「myBerry（マイベリー）」によって解決される事 

英語・英会話の必要性が高まるにつれ、英会話スクール、資格試験などの専門学校や英 

語塾へ通うビジネスパーソンや学生が増えています。また教材を購入し、独学で学習を

進める英語学習者も少なくありません。とりあえずスクールに通ってみた、本屋さんで

人気の高い学習参考書を購入して学習をスタートしてみたけれども、なかなか上達しな

い、長く続かないなどそんな経験をした人は少なくないはずです。その根本には学習者

の「何をどのように学習したらいいかわからない」という悩みがあると考えています。 

 

 TOEIC で目標の点数に到達したいけれど、学習方法がわからない。 

 自分がどのレベルで何を勉強すれば、英語が話せるようになるかわからない。 

 どのような学習教材を買って良いのかわからない。 

 どこの英会話スクールに入れば良いのかわからない。 

 

わからないことばかりなので、とりあえず今の自分が知っている、できることから学習

をスタートしてみたものの、手探りで始めた学習方法では上達が感じられずつまらない、

受験勉強のような学習方法になってしまう、頑張っても効果がでないという負のサイク

ルに陥ってしまい、学習を継続的に続けることができなくなってしまう人もいます。 

 

myBerry（マイベリー）はこれらの悩みやニーズを解決しながら、学習者が英語力を上

達させることができる環境をつくり、英語を学ぶ楽しさを提供したいと考えています。 

今後もベリーは英語を学習するみなさまが使いやすく、英語を学ぶ素晴らしさや上達を

実感できるよう、より良い学習内容や手段を提案・提供していきます。その結果、より

多くの人々がそれぞれの人生を切り開いていって頂きたいと願っています。 
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【会社概要】 

社名：株式会社ベリー http://berry.jp 

所在地：東京都港区六本木 3−4−36 roppongiΣX 9F 

設立：2012 年 1 月 23 日 

代表者：槇島 俊幸 

事業内容：英語学習ポータル SNS サイトの運営/英語学習コンテンツの配信 

本リリースに関するお問い合わせ：株式会社ベリー 広報担当 

TEL：03-5575-5045 FAX：03-5575-5046 E-mail：info@berry.jp 

http://berry.jp/
mailto:info@berry.jp

