
 

 

 

2020 年 12 月 25 日 

株式会社ダイレクトマーケティングミックス 
 

女性活躍推進に向けて取り組むマケレボ、 

大阪府「男女いきいき・元気宣言」事業者認定を取得 
 

企業の CRM を総合的に支援する、株式会社ダイレクトマーケティングミックス（本社：大阪府大阪市 代表取締役：小

林 祐樹 以下 DmMiX）の子会社、株式会社マケレボ（本社：大阪府大阪市 代表取締役：髙嶋 厚志 以下 MR）は、大

阪府より「男女いきいき・元気宣言」事業者として 2020 年 12 月 24 日に認定されましたのでお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 大阪府では、「女性の能力活用」や「仕事と家庭の両立支援」など、男性も女性もいきいきと働くことのできる取組みを

進める意欲のある事業者に、「男女いきいき・元気宣言」事業者として登録し、その取組みを応援しています。 

 

この度 MR は、男女問わず社員の能力を最大限に発揮できる職場環境づくりに向けた下記の取り組みが評価され、

「男女いきいき・元気宣言」事業者として認定されました。 

 

■ 女性活躍推進プロジェクト「kirari」の発足 

DmMiX グループでは、女性活躍推進を強化するため、正社員を対象にした女性活躍推進兼交流コミュニティ「kirari」を

2019 年 4月に発足しています。企業や部署を越えて交流するだけでなく、家庭と仕事の両立に関する不安を払拭する機

会をつくっています。 

 

■ 育児・介護休業取得／復帰の支援 

育児・介護休業を取得しやすい職場づくりのため、ロールモデルとなる女性社員や制度を活用した社員へのインタビュ

ー等を掲載した社内報を作成。SNS 等を通じて積極的に社内外に発信しています。 

 

■ 研修・社内周知の強化 

 全社員に対し定期的にハラスメントに関する研修を実施。またワーク・ライフ・バランスについても周知を強化するなど、

常に意識啓発を行っています。 

 

■ 非正規従業員からの社員登用 

 非正社員から正社員へ雇用形態を転換することも多く、キャリアアップしやすい環境を整えております。 

 

MR では今後も、社員の心身の健康管理をサポートし、誰もが活躍できる環境作りに取り組んでまいります。 

 

 



 

 

【「男女いきいき・元気宣言」とは】 

大阪府は、男女共同参画推進の一環として、平成 15 年から「女性の能力活用」や「仕事と家庭の両立支援」など、働く

場における男女共同参画に向けた取組を進め、男性も女性もいきいき働くことのできる元気な企業・団体をめざしてがん

ばっている事業者を「男女いきいき・元気宣言」事業者として登録し、その取組を応援しています。 

U R L：http://www.pref.osaka.lg.jp/danjo/ikiiki2013/sengen1.html 

 

 

【マケレボ 会社概要】 

名 称：株式会社マケレボ 

代 表 者：代表取締役 髙嶋厚志 

本 社：大阪府大阪市浪速区湊町 1 丁目 4-38 近鉄新難波ビル 2 階 

事業内容：CRM 事業/コールセンター（インバウンド/アウトバウンド）/ 

コンサルティング事業 

従業員数：1000 名（2020 年 9 月 30 日現在 アルバイト・派遣含む） 

U R L：https://m-rev.co.jp/ 

 

 

【ダイレクトマーケティングミックス 会社概要】 

名 称：株式会社ダイレクトマーケティングミックス 

代 表 者：代表取締役 小林祐樹 

本 社：大阪府大阪市北区曾根崎 1-2-9 梅新ファーストビル 

事業内容：コンサルティング事業/人材派遣事業/マーケティング事業/BPO 

従業員数：4400 名（2020 年 3 月末時点 アルバイト・派遣を含む） 

U R L：https://dmix.co.jp/ 
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