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2020 年 6 月 25 日 

パーソルキャリア株式会社 
 

フルオンラインで自宅にいながら参加できる 1 週間  
 

doda 転職オンライン予備校 
～ “新たな日常”での転職に役立つ 6 つの選択型プログラムを提供～  

開催期間：2020 年 7 月 3 日（金）～7 月 10 日（金） 
 

総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯尾 

太郎）が運営する転職サービス「doda（デューダ）」＜ https://doda.jp ＞は、2020年7月3日（金）～7月10日（金）

の期間、「doda転職オンライン予備校」と題し、3つの個別相談プログラムと3つの集合型プログラムから、転職希望

者が自分に合ったプログラムを選択できるフルオンラインのイベントを開催しますのでお知らせいたします。本イベ

ントでは、“新たな日常”における転職希望者の不安や悩みの解消を目指し、中途採用市場の現状に沿った情報やアド

バイスを提供します。 

■特設サイト：https://doda.jp/event/doda_yobikou.html 

  

 

 

 

 

 

 

 

■doda転職オンライン予備校について／“新たな日常”での転職に役立つ6つの選択型プログラム 

 「転職活動を始める前のキャリア相談」「応募書類の添削」「面接対策」について個別に相談ができる3つのプログラ

ムと、中途採用市場の最新情報と未来を議論する座談会、2時間で転職活動の始め方が学べるセミナー、“はたらく”を

みつめなおし、自分らしいキャリアを考えるワークショップの3つの集合型プログラムで構成される、1週間限定のフ

ルオンライン開催のイベントです。 

本イベントは、“新たな日常”の始まりを受け、これまで「doda」が提供していた転職サポートイベントをオンライ

ン化しただけでなく、在宅業務で休憩時間に参加する方も想定し、平日の日中にも短時間の講座を開設しました。さ

らに、“新たな日常”におけるWEB面接といった採用方法や、働き方・はたらく価値観の変化にも対応し、転職希望者

が抱えるこれまでとは異なる新たな悩みや不安を解消できるよう、中途採用市場で起きている変化や傾向を伝え、そ

の対策についてもアドバイスやワークショップを提供します。 

また、6つのプログラムを通じて、「転職活動の始め方を知りたい」「新型コロナウイルスの影響を受けた中途採用市

場の今後を知りたい」など、転職希望者の様々な転職活動の状況に応じたサポートを提供します。 

＜個別相談プログラム＞ 

・“はたらく”にまつわる悩みを整理「doda オンライン相談カウンター」（5 回開催） 

・履歴書・職務経歴書問題を解決「doda オンライン添削サポート」（5 回開催） 

・対面面接・WEB 面接の事前対策ができる「doda オンライン面接トレーニング」（4 回開催） 
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＜集合型プログラム＞ 

・転職最前線！doda キャリアアドバイザーオンライン座談会「転職活動の“今”と“これから”」 

・転職活動の始め方が2 時間でわかる「doda オンライン転職教室」（3 回開催） 

・「doda“はたらく”をみつめなおすオンラインワークショップ もう一つのキャリアへの船旅」 

 

■doda編集長 喜多 恭子コメント 

新型コロナウイルス感染拡大に伴う外出自粛、テレワーク・オンライン会議の増加、ソーシャルディスタンス確保

の徹底などにより、中途採用市場における企業の採用活動の枠組みは大きく変化しています。面接手法ではこれまで

の対面の面接からオンライン面接へ切り替わりが進むなど、従来の就職活動の各ステップに変化が生じています。ま

た、“新たな日常”を前提として、在宅勤務を併用する働き方への切り替えや、時間管理から成果主義の評価制度への

移行なども進み、転職希望者の働き方の選択肢や“はたらく”に対する価値観にも変化が生じ始めています。そのよう

な中で多くの転職希望者が、転職活動そのものや採用手法の変化に対して悩みや不安を抱いています。 

そこでこの度「doda」は、変化の中にある転職希望者の不安や疑問の解消の支援を目的として、転職活動の様々

なステップに応じた6つのプログラムを提供するフルオンライン開催のイベント「doda転職オンライン予備校」を開

催する運びとなりました。また、フルオンラインでの開催を通じて、これまで物理的な理由で転職エージェントの利

用ができなかった方も含めたすべての転職希望者が、より自分に合った方法で転職活動ができるよう、今後も積極的

にサポートしてまいります。 

 

■doda転職オンライン予備校 プログラムスケジュール 
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■各プログラム詳細 

① “はたらく”にまつわる悩みを整理「dodaオンライン相談カウンター」 

「dodaオンライン相談カウンター」は、“はたらく”にまつわる悩みを1対1

でキャリアコンサルタント※1に相談できるプログラムです。キャリアコンサ

ルタントが参加者の悩みを整理し、優先順位をつけ、アクションプランを立

てるところまでを支援します。相談後、次に取るべき行動が明確になってい

る状態を目指します。※1：キャリアカウンセリングの国家資格を保有する者 

 

＜開催概要＞ 

日 時：2020年7月3日（金）14:00～15:00 

            2020年7月6日（月）18:00～19:00 

            2020年7月7日（火）17:00～18:00  

           2020年7月9日（木）17:00～18:00  

            2020年7月10日（金）14:00～15:00 

定 員：各回20名 ※応募多数の場合には抽選となる可能性があります。 

参 加 費：無料 ※インターネットに接続するための通信料金は参加者負担となります。 

使用ツール：オンラインビデオツール 

参 加 方 法：本イベントへの参加には、doda会員登録が必要となります。 

下記URL上の「申し込み」ボタンをクリックし、登録フォームに必要事項を入力すると、 

 doda会員登録および本イベントへの申し込みが完了します。 

※イベント申し込みページの注意事項を確認の上、申し込みください。 

特設サイト：https://doda.jp/event/doda_soudan.html 

 

② 履歴書・職務経歴書問題を解決「dodaオンライン添削サポート」 

「dodaオンライン添削サポート」は、キャリアコンサルタントに1対1で

履歴書・職務経歴書の添削をしてもらうことができるプログラムです。また、

参加者のアピールポイントを客観的に引き出し、採用担当者が会いたいと思

う自己PR作成のためのアドバイスも行います。さらに、転職についての不安

や悩みにも、キャリアコンサルタントの資格を活かしたアドバイスを行い、

自信をもって転職活動が行えるようサポートします。 

 

＜開催概要＞ 

日 時：2020年7月3日（金）16:00～17:00 

            2020年7月6日（月）14:00～15:00 

            2020年7月7日（火）19:00～20:00  

            2020年7月9日（木）15:00～16:00 

            2020年7月10日（金）16:00～17:00  

定 員：各回20名 ※応募多数の場合には抽選となる可能性があります。    

参 加 費：無料 ※インターネットに接続するための通信料金は参加者負担となります。 

使用ツール：オンラインビデオツール 

参 加 方 法：本イベントへの参加には、doda会員登録が必要となります。 

  下記URL上の「申し込み」ボタンをクリックし、登録フォームに必要事項を入力すると、 

  doda会員登録および本イベントへの申し込みが完了します。 
  ※イベント申し込みページの注意事項を確認の上、申し込みください。 

特設サイト：https://doda.jp/event/doda_tensakukai.html  
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③ 転職最前線！ doda キャリアアドバイザーオンライン座談会「転職活動の“今”と“これから”」 

「dodaキャリアアドバイザーオンライン座談会」は、doda編集長・喜多恭

子と、日々転職活動の支援を行うdodaキャリアアドバイザーの対談を通じ

て、中途採用市場の動向をお伝えする座談会です。新型コロナウイルスの感染

拡大により、現在、転職活動に起きている変化とこれから起こるであろう変化

について「転職活動の“今”と“これから”」と題して議論します。また、パネラ

ーに匿名チャットで直接質問をすることができる参加型プログラムです。 

 

＜開催概要＞ 

日 時：2020年7月3日（金）18:00～19:00 

定 員：180名 ※応募多数の場合には抽選となる可能性があります。    

参 加 費：無料 ※インターネットに接続するための通信料金は参加者負担となります。 

使用ツール：オンラインビデオツール 

参 加 方 法：本イベントへの参加には、doda会員登録が必要となります。 

  下記URL上の「申し込み」ボタンをクリックし、登録フォームに必要事項を入力すると、 

  doda会員登録および本イベントへの申し込みが完了します。 
  ※イベント申し込みページの注意事項を確認の上、申し込みください。 

特設サイト：https://doda.jp/event/p_sessyon.html 

 

④ 転職活動の始め方が2時間でわかる「dodaオンライン転職教室」 

「dodaオンライン転職教室」は、「自己分析」「職務経歴書作成」「面接対策」

など、転職活動を成功させるために必要なスキルを専門の講師から2時間で学

べるプログラムです。また、現在増えているWeb面接の注意点についてもお伝

えします。採用担当者から「面接で会いたい」「一緒に働きたい」と思われる

状態を目指します。 

 

＜開催概要＞ 

日 時：2020年7月4日（土）13:00～15:00、18:00～20:00 

2020年7月8日（水）18:00～20:00 

定 員：各回30名 ※応募多数の場合には抽選となる可能性があります 。   

参 加 費：無料 ※インターネットに接続するための通信料金は参加者負担となります。 

使用ツール：オンラインビデオツール  

参 加 方 法：本イベントへの参加には、doda会員登録が必要となります。 

  下記URL上の「申し込み」ボタンをクリックし、登録フォームに必要事項を入力すると、 

  doda会員登録および本イベントへの申し込みが完了します。 

  ※イベント申し込みページの注意事項を確認の上、申し込みください。 

特設サイト：https://doda.jp/event/tensyoku_kyoshitsu_online.html 
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⑤ 対面面接・WEB面接の事前対策ができる「dodaオンライン面接トレーニング」 

「dodaオンライン面接トレーニング」は、キャリアコンサルタントが、実践

を交えた面接対策のトレーニングを1対1で行うプログラムです。参加機会の増

えたWEB面接にも実践を通じたアドバイスを行い、対面・WEB面接ともにスキ

ルアップができます。受講後、参加者が自信をもって面接に挑める状態を目指

します。 

 

＜開催概要＞ 

日 時：2020年7月4日（土）16:00～17:00 

            2020年7月6日（月）16:00～17:00 

            2020年7月7日（火）15:00～16:00  

            2020年7月9日（木）19:00～20:00 

定 員：各回20名 ※応募多数の場合には抽選となる可能性があります。 

参 加 費：無料 ※インターネットに接続するための通信料金は参加者負担となります。 

使用ツール：オンラインビデオツール  

参 加 方 法：本イベントへの参加には、doda会員登録が必要となります。 

下記URL上の「申し込み」ボタンをクリックし、登録フォームに必要事項を入力すると、 

  doda会員登録および本イベントへの申し込みが完了します。 

  ※イベント申し込みページの注意事項を確認の上、申し込みください。 

特設サイト：https://doda.jp/event/doda_mensetsu.html  

 

⓺ 「doda“はたらく”をみつめなおすオンラインワークショップ もう一つのキャリアへの船旅」 

「doda“はたらく”をみつめなおすオンラインワークショップ もう一つのキャリアへの船旅」は、参加者が抱えて

いるキャリアに対する悩みを言葉にし、対話を通じて自分らしいキャリアへ踏み出すための気づきを得るプログラム

です。ワークを通じて自身のキャリアをみつめなおし、自分らしいキャリアへの一歩を踏み出すための新たな気づき

を得ることを目指します。 

 

＜開催概要＞ 

日 時：2020年7月10日（金）18:00～20:30 

定 員：20名 ※応募多数の場合には抽選となる可能性があります。 

参 加 費：無料 ※インターネットに接続するための通信料金は参加者負担となります。 

事前ワーク：現在の転職市場についての知識をまとめた動画コンテンツ(約10分)の視聴をお願いします。 

※事前にイベント事務局よりご案内します。 

用意する物：PCまたはスマートフォン、筆記用具、ワークシート※事前にイベント事務局よりご案内します。 

使用ツール：オンラインビデオツール  

参 加 方 法：本イベントへの参加には、doda会員登録が必要となります。 

特設サイト上の「申し込み」ボタンをクリックし、登録フォームに必要事項を入力すると、 

  doda会員登録および本イベントへの申し込みが完了します。  

  ※イベント申し込みページの注意事項を確認の上、申し込みください。 

特設サイト：6月30日より公開 
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■プロフィール doda編集長 喜多 恭子（きだ きょうこ） 

1999年、株式会社インテリジェンス（現社名：パーソルキャリア株式会社）入社。 

派遣・アウトソーシング事業にて、法人営業として企業の採用支援、人事コンサルティング等を

経験した後、人材紹介事業へ。法人営業・キャリアアドバイザーのマネージャーとして組織をけ

ん引。その後、派遣事業の事業部長として、機械電子系の派遣サービス立ち上げやフリーランス

雇用のマッチング事業立ち上げなどを行う。アルバイト求人情報サービス「an」の事業部長を

経て、中途採用領域、派遣領域、アルバイト・パート領域の全事業に携わり、2019年10月より

執行役員・転職メディア事業部事業部長に就任。2020年6月、doda編集長就任。 

 

■「doda」について＜ https://doda.jp ＞ 

「doda」は、「はたらく今日が、いい日に。」をスローガンに、転職サイトや転職エージェント、日本最大級のdoda

転職フェアなど、各種コンテンツで転職希望者と求人企業の最適なマッチングを提供しています。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス人材のキャリア戦略プラットフォーム「iX」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支

援等のサービスを提供しています。2017年7月より、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社

名変更。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社会

課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルグループは、「はたらいて、笑おう。」をグループビジョンに、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転

職サービス「doda」をはじめ、ITアウトソーシングや設計開発など、人と組織にかかわる多様なサービスを展開して

います。 

 また、人材サービスとテクノロジーの融合による、次世代のイノベーション開発にも取り組んでおり、市場価値を

見いだす転職サービス「ミイダス」、ITイベント情報サイトおよびイベント＆コミュニティスペース「TECH PLAY」、

オープンイノベーションプラットフォーム「eiicon」、クラウド型モバイルPOSシステム「POS＋ (ポスタス)」など

のサービスも展開しています。 
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