
  

 

PRESS RELEASE  

 

Modis 株式会社、「⼈的資本経営コンソーシアム」に参画 
 

【2022 年８⽉ 25 ⽇】 
⼈財サービスのグローバルリーダーである Adecco Group のグループ会社でテクノロジーソリューション事業を展開する
Modis 株式会社（本社︓東京都港区、代表取締役社⻑︓川崎 健⼀郎、「以下、Modis」）は、この度、⼈的資
本経営の実践に関する先進事例の共有、企業間協⼒に向けた議論、効果的な情報開⽰の検討を⾏う「⼈的資本経
営コンソーシアム」に参画いたします。本コンソーシアムは、⼀橋⼤学 CFO 教育研究センター⻑伊藤邦雄⽒をはじめとす
る計 7 名が発起⼈となり設⽴され、経済産業省および⾦融庁がオブザーバーとして参加しています。 
 

⼈財を「資本」として捉え、その価値を最⼤限に引き出すことで、中⻑期的な企業価値向上につなげる「⼈的資本経
営」への注⽬が⾼まっています。2021 年 6 ⽉に改訂されたコーポレートガバナンス・コードには、⼈的資本への投資につ
いて、⾃社の経営戦略・経営課題との整合性を意識しつつ具体的に情報を開⽰するべきであること等が記載されまし
た。その後、経済産業省は 2022 年 5 ⽉に、⼈的資本経営を実践に移していくための取組、重要性及び⼯夫をまとめ
た「⼈材版伊藤レポート 2.0」を公表しています。 
 

Modis では、2011 年に経営戦略と⼈財戦略を連動させるために抜本的な⼈事改⾰を⾏い、キャリアマップの策定や
⼈財の持続的な価値向上に向けた育成機会の仕組みを整備し、⼈的資本経営の実績を積んできました。この実績を
活かし⼈的資本経営に向けたコンサルティングサービスの提供も⾏っています。さらに、本コンソーシアムへの参画を通じた
最新情報の取得や先進事例の共有により企業の⼈的資本経営の促進に貢献してまいります。 
 

Modis は、「⼈財の創造と輩出を通じて、⼈と社会の幸せと可能性の最⼤化を追求する。」という理念のもと、エンジニア
の能⼒開発を通じ、社会全体の発展に貢献することを⽬指していきます。 
 

Modis 株式会社について 
Modis 株式会社は、⼈財サービスのグローバルリーダーである Adecco Group の⼀員で、約 8,400 名のエンジニアとコンサ
ルタントを擁する、国内トップクラス規模のテクノロジーソリューション事業者です。IT とエンジニアリングの専⾨知識を結集し、
Tech Consulting、Tech Solution、Tech Talent、Tech Academy の 4 つのサービスラインからなる独⾃のエンドツーエ
ンドソリューションを提供しています。テクノロジーと課題解決⼒を通じてスマートインダストリーの発展に貢献し、個⼈と組織がと
もに躍動できる社会の実現を⽬指しています。 

【Modis ウェブサイト】 https://www.modis.co.jp 
【「バリューチェーン・イノベーター」について】 https://www.modis.co.jp/client/service/vi 
 

【本件に関するお問い合わせ先】  
Adecco Group Japan 広報部  
Tel. 050-2000-7024 


