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就活生、経営者必見！ 

人事のプロが「仕事選び」と「強い会社づくり」の新基準を伝授 

『会社選びの新基準』 
～「名声、安定、給与、やりがい」あなたは何を基準に会社を選びますか？～ 

2015年 4月 7日発売 
 

人事評価システム・運用支援を専門とする株式会社あしたのチーム(本社：東京都中央区、代表取締役社長：高橋 恭

介、以下「あしたのチーム」) は、仕事選びと強い会社づくりの新基準を就活生、経営者向けに分かりやすく解説した書籍

『会社選びの新基準』を 2015年 4月 7日に学研マーケティングより発売致します。 

 

厚生労働省が発表した 2014年 12月の全国有効求人倍率は 1.15倍と、1992年 3月以来 22年 9カ月ぶりの高水準を

記録し、就職市場は「買い手市場」から「売り手市場」へと移行致しました。東京オリンピックという非常に大きなイベントを

控えた 2020年までは、「売り手市場」というトレンドは変わらないと予測すると、これから就職や転職したい人々にとっては

会社を選びやすい時代になったといえます。しかし、終身雇用・年功制という従来の日本型経営がほぼ破滅してしまった

今、「就職さえできれば、後は安泰。」という考え方はもはや通用せず、一人ひとりの能力が真に問われる時代へ突入して

います。つまり、企業がシビアに選ばれる「売り手市場」といえども、一回の会社選びのミスが就職や転職する人の人生を

台無しにしてしまう可能性は大いにあるのです。 

 

本書は、1000社以上の顧客の人事システムを構築してきた著者だからいえる、いまの時代だからこそ必要な「会社選

びの新基準」、優秀な人材の流出を防ぎ、さらなる優秀な人材を確保するための「強い会社づくりの新基準」を分かりやす

く解説しています。就活生や経営者だけでなく、激変する雇用環境で働く、全てのビジネスパーソンに読んで頂きたい 1冊

です。 

 

【書籍概要】 

タイトル  ：「会社選びの新基準」 

著書  ：高橋恭介 

ISBN-10  ：4054062180 

ISBN-13  ：978-4054062184 

出版社  ：学研マーケティング 

定価  ：1,512円（税込） 

発売日  ：2015年 4月 7日 
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第一章  ：3年で企業の生死は分かれる 

第二章  ：みんなが気づかない「雇用」の真相 

第三章  ：あと 3割給与を上げるプレゼン力 
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会社名  株式会社あしたのチーム 

代表取締役社長 高橋恭介 

本社所在地 104-0061 東京都中央区銀座 6-4-1 東海堂銀座ビル 6F 

事業内容     ・人事評価システム ASP「コンピリーダー」 

・人事評価制度構築コンサルティング 

・人材紹介事業（ベンチャー求人紹介） 

・採用代行事業 

資本金  2 億 4860 万円(資本準備金含む) 

設立  2008 年 9 月 25 日 

HP  http://www.ashita-team.com/ 

 

●会社概要 


