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エン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：鈴木孝二）は、2024年3月11日
（月）より、一般財団法人東京2025世界陸上財団の『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』を開
始します。当社が運営する採用支援サービスを通じ、10職種以上にわたる企画運営の中核メンバーを公
募。下記、本プロジェクト概要と、東京2025世界陸上財団 会長 尾縣氏のコメントを紹介します。

東京2025世界陸上財団、エン・ジャパンで
企画運営の中核メンバーを公募！

特設ページはこちら⇒ https://www.enjapan.com/project/watokyo25_2403/ 

競技運営、ネットワークエンジニア、ロジスティクスなど10職種以上を募集
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プロジェクト概要

40年以上の歴史を持つ「世界陸上」。200以上の国と地域から、約2,000名のトップアスリートたちが
集い、49種目で競い合う国際スポーツ大会です。これまで、世界中から数々の新しいスターが誕生して
きました。次回の開催は2025年、東京が舞台となります。

「多くの人々に夢や希望を届ける」「今後の国際スポーツ大会のモデルを示す」が本大会のミッション。
感動・興奮を伝え“東京ドリーム”を創出し、世界各国から訪れる方々に“東京ブランド”を体験してもら
うこと、そして国際スポーツ大会の世界標準となる“東京モデル”の確立を目指しています。大きな経済
効果をもたらすだけでなく、歴史的に大きな意味を持つ大会として最高の形で成功させるために、今回、
様々な分野からのプロフェッショナルを公募することとなりました。

募集するのは、競技運営、ネットワークエンジニア、ロジスティクス担当など10職種以上。企画運営の
中核メンバーとなるポジションです。スポーツ大会運営の経験だけでなく、大規模プロジェクトや国際
イベントの経験、組織マネジメント経験、語学力などを活かせる、多種多様なポジションがあります。
幅広い経験・専門性を活かし、歴史に残る大会の成功に貢献していただける方のご応募をお待ちしてい
ます。

https://www.enjapan.com/project/watokyo25_2403/
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募集要項

・募集職種：情報システム、ロジスティクス担当、出入国、競技運営、メディアサービス等
※詳細は特設ページをご確認ください。

・応募受付サイト：『エン転職』『AMBI』『ミドルの転職』『エンゲージ』
※職種によって応募受付サイトが異なる場合がございます。

・応募受付期間：3月11日（月）～ 4月28日（日）

・特設ページ：https://www.enjapan.com/project/watokyo25_2403/

プレスリリースや特設ページ、『engage』を用いた採用HPの作成、Web広告での告知に加え、各求人
サイトでの集客支援を実施。『エン転職』『AMBI』『ミドルの転職』とターゲットの異なる求人サイ
トを活用することで、ターゲットへ網羅的に求人を届けます。

各求人サイトへ掲載

最適な母集団の形成・ブランディング

プレスリリース

Web広告の運用

特設ページでの告知

即戦力

ポテンシャル

ミドル若手

本プロジェクトにおける当社支援サービス

採用HPの作成

一般社団法人東京2025世界陸上財団 会長 尾縣 貢氏 コメント

一般社団法人東京2025世界陸上財団は、「多くの人々に夢や希望を届け
る」、「今後の国際スポーツ大会のモデルを示す」という2つのミッション
を掲げています。満員の国立競技場でトップアスリートが躍動する姿を
人々に届け、感動と興奮を共有する。未来を担う子供をはじめ、多くの
方々が大会に参画することを通じて、世界陸上の新しい姿、東京の素晴ら
しさを発信したいと考えています。

大会まで600日を切った今、大会の成功に向けて準備を加速していくため
にも、様々なポジションにおいて、皆様がこれまでに培った知識やスキ
ル、素質等を存分に活かして活躍いただくことが、今後の大会準備や運営
には不可欠であると考えています。

これから仲間に加わっていただく皆様と、地方公共団体や競技団体等からの派遣・出向職員、ボラン
ティアスタッフなど様々なバックグラウンドを持つ人たちが互いを尊重し高めあうことで、よりよい大
会が築けることでしょう。日本中、世界中の方々が注目する「東京2025世界陸上」を成功に導くため
に、ぜひ力を貸してください。ご応募お待ちしております。

https://www.enjapan.com/project/watokyo25_2403/
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〒163-1335 新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー

TEL：03-3342-6590 MAIL：social_impact@en-japan.com

※プロジェクト参画のご相談、取材・セミナーの登壇依頼などお気軽にお問合せください。

ソーシャルインパクト採用プロジェクト担当：清水、高田、齊藤  

本ニュースリリースに関する

お問い合わせ先

社会的なインパクトが特に大きい人材採用「ソーシャル
インパクト採用」を、エン・ジャパンが全社を挙げて支
援するプロジェクトです。中央省庁の幹部候補、自治体
の副市長やDX担当、さらにはNGO／NPO・スポーツ団
体・志ある企業の中核メンバー……等々、さまざまな募
集を「入職後の活躍」までこだわって支援しています。
優れた能力を「より良い世の中を作るため」に使いたい
方と、より良い世の中を作るために優れた人材の力を必
要とする団体を結びつけ、社会の課題解決を加速させて
いく一大プロジェクトです。https://www.enjapan.com/

「ソーシャルインパクト採用プロジェクト」とは

プロジェクト参画のご相談、取材・セミナーの登壇依頼などお気軽にお問合せください。

担当：中林 TEL：03-3342-6590 ／ MAIL：social_impact@en-japan.com

2023年7月、『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』は
支援プロジェクト数が100件に到達しました！

https://corp.en-japan.com/newsrelease/2023/33634.html
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